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www.pazcondignidad.org - pazecondignidad@pazcondignidad.org

CON DIGNIDAD

ot

ACTA DE LA ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA DE PERSONAS SOCIAS DE LA
ASOCIACICN “PAZ CON DIGNIDAD” (05 de junio de 2023)

Convocada en tiempo y forma de acuerdo a los estatutos de la Asociacidn Paz con Dignidad,
inscrita en el Registro Nacional de Asociaciones del Ministerio del Interior con’el nimero 160.320,
se celebra la Asamblea General Extraordinaria que tiene lugar de forma telematica, de acuerdo
al Art. 8° de los Estatutos, el dia 05 de junio de 2023.

A las 13'00 h., se confirma la asistencia del quorum minimo para {a constitucién y adopcidn de
acuerdos y se inicia la sesidn. Se procede a tratar el Unico asunto que figura en el orden del dia:

1.- Constitucion de la mesa:

Se constituye la mesa de la Asamblea actuando como moderadora Erika Gonzalez y como
secretaria M. Carmen Gutiérrez.

2.-Propuesta y aprobacion si procede de modificacion de Estatutos de “Paz con Dignidad”

Se expone a la Asamblea |a necesidad de modificar los Estatutos para incorporar la nueva sede
social de la Asociacion.

Se propone la siguiente modificacion:
CAPITULO I. DENOMINACION, FINES, ACTIVIDADES, DOMICILIO Y AMBITO.
En el Articulo 4. Domicilio y Ambito. Esta escrito:

“La Asociacion tiene establecido su domicilio social en la calle Montera, 34 - 1°, puerta 3 de
Madrid, CP 28013",

Se modifica por lo siguiente: “La Asociacign tiene establecide su domicilio en la calle Cardenal
Gardogui 9, 5° dcha. 48008 Bilbao Vizcaya/Bizkaia”.

A continuacion, la Asamblea procede a votar |a "Propuesta de modificacion de Estatuios de Paz
con Dignidad™. Se apruebha por unanimidad.

Y, sin mas asunios que tratar, se levanta la sesion a las 14 h. de la cual como secretaria doy fe
en Madrid a 05 de junio de 2023.

La Secretaria. V°B? El Presidente.

Fdo: Maria del Carmen Gutiérrez. o: Gonzale Fernandez Ortiz de Zarate
DN! 443679088 DNI 30674437G

N® de inscripcién en el Ministerio del interor: 160.320
CIF: G-81375479
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Estatutos de la Asociacién Paz con Dignidad.
Modificados en Asamblea General Extraordinaria 05-06-2023.

CAPITULO | DENOMINACION, FINES,
ACTIVIDADES, DOMICILIO Y AMBITO

Articulo 1°.- Denominacién

Con la denominacion Paz con
Dignidad, se constituye una Asociacién sin
animo de lucro y por tiempo indefinido, al
amparo del articulo 22 CE, que se regira por la
Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo
reguladora del derecho de asaciacion y normas
concordantes ¥y fas que en cada momento le
sean aplicables y por los Estatutos vigentes.

Articulo 2°.- Fines

Se consideran fines de la Asociacién,
la cooperacién, la accion humanitaria e
intervencion en contextos de emergencia, la
sensibilizacién, la investigacién, la
comunicacién audiovisual, fa promocion de los
Derechos Humanos y :la solidaridad con
América Latina, Oriente Préximo y Africa
Subsahariana. Se trabajara preferentemente
con colectivos organizados de mujeres,
estudiantes, jovenes, sindicatos,
organizaciones de DDHH y humanitarias,
colectivos  desfavorecidos, organizaciones
defenscras de derechos humancs y ofros
grupos del Estado Espaficl y de paises
periféricos.

Articulo 3°.- Actividades

Para e cumplimiento de estos fines, se
realizaran las  siguientes  actlividades:
Formulacidn y presentacién de proyecios a
efectos de ser subvencionados. Actividades de
Investigacion para dotar de herramientas de
formacion e incidencia politica en desarrollo y
derechos humanos, Aclividades de defensa,
asistencia y proteccién de los Derechos
Humanos y del Derecho Internacional
Humanitario, particularmenie en contextos de
graves vulneraciones a los DDHH, crisis
humanitarias y crisis crénicas. Actividades de
sensibilizacion y participacion social: Edicion de
libros, folletos y revistas, asi como la
organizacion de aulas, reuniones, charlas,
fiestas, vigjes, talleres de formacién, etc.

Articutio 4°.- Domicilio y 4mbito

La Asocciacion tiene establecido su domicilio
social en la calle Cardenal Gardoqui 9, 5° dcha.

48008 Bilbao Bizkaia, y su ambito de actuacién
sera todo el territorio del Estado.

CAPITULO Il ORGANOS DE LA
ASOCIACION

Articulo  5°- Organos de Gobierno y
representacion de la Asociacién

los odrganos de gobierno vy
representacion de la  Asociacién  son,
respectivamente, la Asamblea General y la
Junta Directiva.

CAPITULO II. 2 ASAMBLEA GENERAL
Articulo 6°.- Naturaleza

La Asamblea General es el érgano
supremo de gobierno de la Asociacién y estara
integrada por todas las personas asociadas.

Articulo 7°.- Reuniones

Las reuniones de la Asamblea General
seran ordinarias y extraordinarias. La ordinaria
se celebrara una vez al aino dentro de los cuatro
meses siguientes al cierre del ejercicio. Las
extraordinarias se celebraran, cuando las
circunstancias lo aconsejen, a juicio del
presidente o presidenta, cuando la Junia
Directiva io acuerde o cuando lo solicite por
escrito un ndmero de personas asociadas no
inferior al 10 por 100.

Articulo 8°.- Convocatorias

Las convocatorias de las Asambleas
Generales, tanto ordinarias como
exiraordinarias, se haran por escrito,
expresando el lugar, dia y hora de la reunién,
asi como el orden del dia. Entre la fecha de
envio y el dia sefialado para la celebracién de
la Asamblea en primera convocatoria habran de
mediar al menos 15 dias, pudiendo ast mismo
hacerse constar si procediera, cuando se
reunira la Asamblea en segunda convocatoria,
que se celebrard el mismo dia, sin que entre
una y otra pueda mediar un plazo inferior a una
hora. Las convocatorias podran realizarse por
correc electrénico, y las reuniones podran
realizarse de forma telematica, como
videoconferencia, siempre gue se aseguren las
condiciones técnicas, y garanticen la visibilidad
de asistenies, y tendran la misma validez que
las reuniones presenciales.
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Articulo 9°.- Qudérum de validez de
constitucién y quérum de adopcion de
acuerdos

Las Asambleas Generales, tanto
ordinarias como exfraordinarias, quedaran
vatidamente constituidas, en primera
convocatoria, cuando concurran a ellas
presentes ¢ representadas, al menos un tercio
de las personas asociadas con derecho a voto.
En segunda convacatoria, tendra lugar con el
nimero de socias presenies o representadas
en ese momento con derecho a voto.

Los acuerdos se tomaran por mayoria
simple de votos de las personas presentes o
representadas, salvo en los supuestos de
modificacion de estatutos, disolucién de la
asociacién, disposicion ¢ enajenacién de
bienes o remuneracién de fos y las miembros
de la Junta Directiva, en los que sera necesaria
una mayoria de 2/3 de votos de las personas
presentes o representadas, decidiendo en caso
de empate el voto de calidad del Presidente o
Presidenta, o de quien haga las veces.

En caso de reuniones telematicas, se
ideard un sistema de votacion que respete su
secreto, en case de ser necesario.

Articulo 10°.- Facultades de la Asamblea
General Ordinaria )

Son facultades de 1a Asamblea General
Ordinaria: ) '

a) Nombramiento de la Junta Directiva y sus
cargos, personas administradoras vy
representantes, asi como sus socias de
honor.

b) Examinar y aprobar los presupuestos
anuales y las cuentas. - _

¢} Aprobar, en su caso, lagestion dela Junta
Directiva.

d) Fijar las
extraordinarias.

e} Expulsion de personas socias a propuesta
de la Junta Directiva. _

f) Solicitud de declaracién de utilidad
publica. '

g) Disposicién y enajenacién de bienes.

h}y Aprobar el Reglamento de Régimen
interior. ‘

) Ratificar la aceptacién o rechazo de
solicitudes de pertenencia a la Asociacién,
a propuesta de la Junta Directiva.

j)Cualquiera ofra que no sea de Ila
competencia exclusiva de la Asamblea
Extraordinaria. '

cuotas  ordinafas o

Articulo 11°.- Facultades de la Asamblea
General Extraordinaria

Corresponde a la Asamblea General
Extraordinaria, fundamentalmente, la
modificacion de los Estatutos y [a disolucion de
la Asociacién.

CAPITULO Il b JUNTA DIRECTIVA
Articulo 12°.- Naturaleza y composicion

La Junta Directiva es ¢l drgano de
representacion gue gestiona y representa los
intereses de la Asociacion de acuerdo con las
disposiciones y directivas de la Asamblea
General. Estara formada por un minimo de tres
miembros, entre ellos Presidente o Presidenta
y Secretario o Secretaria y adicionalmente
podra nombrarse Vicepresidente 0
Vicepresidenta, Tesorerc o Tesorera y Vocales,
designados por la Asamblea General entre las
personas asociadas mayores de edad, en pleno
uso de sus derechos civiles que no estén
incursas en motives de incompatibilidad
fegalmente establecidos. Su mandato tendra
una duracién de 2 afios. Los cargos de la Junta
Directiva seran gratuitos, no obstante, podran
cobrar por funciones diferentes de las de los
organos de representacion.

Las personas que ostenten el cargo de
Presidentefa y Secretario/fa de la Junta
Directiva seran, asimismo, Presidente/a vy
Secretario/a de la Asociacion y de la Asamblea
General.

Articulo 13°- Procedimientos para la
eleccion y sustitucién de miembros

La eleccién de las personas miembro
de la Junta Directiva por la Asamblea General
se realizara mediante la presenfacion de
candidaturas, a las que se les permitira la
adecuada difusion, con una antelacion de 30
dias a la celebracion de la correspondiente
reunion.

En caso de ausencia o enfermedad de
algin miembro de la Junta Directiva podra ser
suplido provisionalmente por otro de los
componentes de ésta, previa designacién por
mayoria de sus miembros, saivo en el caso del
Presidente o |a Presidenta que sera sustituido/a
por el Vicepresidente ¢ Vicepresidenta.

Las personas miembros de la Junta Direciiva
cesaran:

a) Por expiracién del periodo de su
mandatoc. No obstante, continuaran
ostentando sus cargos hasta el momento
en que se produzca la aceptacion de
aquellas personas que les sustituyan.

b) Por renuncia expresa.

c} Por acuerdo de la Asamblea General.
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Articulo 14°- Reuniones y quoérum de
constitucién y adopcidn de acuerdos

La Junta Directiva se reunira previa
convocatoria, debiendo mediar al menos tres
dias entre ésta y su celebracion, cuantas veces
lo determine su Presidente o Presidenta o a
peticion de 2 de sus miembros. Las
convocatorias podran realizarse por correo
glectronico, y las reuniones podran realizarse
de forma telematica, come videoconferencia,
siempre gue se aseguren las condiciones
técnicas, y garanticen la visibilidad de
asistentes, y tendran la misma validez que las
reuniones presenciales.

Quedarad constituida cuando asista [a
mitad mas uno de sus miembros y para que sus
acuerdos sean vélidos deberan ser adoptados
por mayoria de votos. En caso de empate, sera
de calidad el voto del Presidente o Presidenta o
de quien haga sus veces. En caso de reuniones
telematicas, se ideara un sistema de votacion
gue respete su secreto, en caso de ser
necesario.
15°,- la Junta

Articulo Facultades de

Directiva
Son facultades de la Junta Directiva:

a) Dirigir las actividades sociales y llevar la
gestion econdmica y administrativa de la
Asociacién, acordando realizar los
oportunas contratos y actos, sin perjuicio
de lo dispuesto en el articule 10,
apartado g. .

b} Ejecutar los acuerdos de la Asamblea
General.

c) Elaborar y someter a la aprobacion de la
Asamblea General los presupuestos
anuales y las cuentas. -

d) Elaborar, en su caso, el Reglamento de
Régimen interior.

e) Resolver sobre Ia admision de nuevas
personas asociadas.

f) Nombrar personas delegadas para
alguna determinada "actividad de ‘la
Asociacion.

g} Nombrar representante legaf a un ¢ una
miembro de la propia Junta Directiva,
diferente a ta figura del/la Presidente/a.

h) Nombrar apoderados/as y delegar las
atribuciones que por ley esté permitido.

iy Aceptar o rechazar solicitudes de
pertenencia a la Asociacion como
personas Asociadas.

j) Cualquiera otra facultad que no sea de
la exciusiva competencia de la
Asamblea General.

Articulo 18°.- Presidente o Presidenta
Tendra las siguientes atribuciones:

a) Representar legalmente a la Asociacion
ante toda clase de organismos plblicos
0 privados.

b) Convocar, presidir y levantar las
sesiones que celebre la Asamblea
General y la Junta Directiva.

¢) Dirigir las deliberaciones de una y otra.

d) Ordenar pagos y autorizar con su firma
fos documentos, actas ¥
correspondencia.

e) Adoptar cualquier medida urgente que la
buena marcha de la Asociacion
aconseje, resulte necesaria o
conveniente para el desarrollo de sus
actividades, sin perjuicio de dar cuenta
posteriormente a la Junta Directiva.

Articulo 17°.- Vicepresidente o
Vicepresidenia

Sustituird al Presidente o Presidenta
en su ausencia, motivada por enfermedad o
cualquier ofro motivo, y tendra sus mismas
atribuciones. También podré realizar cuantas
gestiones le fueran encomendadas por el
mismo ¢ la misma.

Articulo 18°.- Secretario o Secretaria

Tendra a su cargo [a direccion de los
trabajos puramente administrativos de |la
Asociacion, expedira certificaciones, llevara los
ficheros de socios y los libros de la asociacion
legalmente  establecidos, cusiodiard la
documentacion de la entidad remitiendo en su
caso, las comunicacicnes a la Administracion,
con los requisitos pertinentes.

Articulo 19°.- Tesorero ¢ Tesorera

Recaudarad y custodiara los fondos
pertenecientes a la asociacion y dara
cumplimiento a las 6érdenes de pago que expida
el Presidente o Presidenta.

Articulo 20°- Vocales

Las personas Vocales tendran las
obligaciones propias de su carge como
miembros de la Junta Directiva, asi como las
que nazcan de las delegaciones o comisiones
de trabajo que la propia Junta les encomiende.

CAPITULO ill PERSONAS ASOCIADAS

Articulo 21°.- Requisitos para asociarse

Podran pertenecer a la Asociacion
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aquellas personas mayores de edad y con
capacidad de obrar que tengan interés en el
desarrollo de los fines de la Asociacidn y sean
admitidas por la Junta Directiva.

En el caso de que la Junta Directiva
rechazase una solicitud de persona socia, o
comunicara por escrito a la interesada que, en
el plazo de un mes podra alegar a la Junta
Directiva lo que estimase conveniente a su
derecho y en el caso de que la Junta Directiva
mantuviese su criterio lo incluird dentro del
siguiente orden del dia de la Asamblea General
que decidira con caracter irrevocable.

Articulo 22°.- Tipos de Personas Asociadas

Existiran las siguienies clases de
Personas Asociadas:

a) Fundadoras, que seran aquellas que
participen en el acto de constitucién de fa
Asociacion.

b) De ndmero, que seran las que ingresen
después de la constitucion de la
Asociacion. ' ’

c) De honor, las que, por su merito, prestigio o
por haber contribuido de modo relevante a
los fines de la Asociacién, se hagan
acreedores a tal distincion. .

d) Colaboradoras: Aquellas personas socias
que participen en las actividades de la
Asociacion.

Tanto las socias de honor como ias
colaboradoras estardn  exentas de o
especificado en el articulo 25 apartado b.

Articuio 23%- Causas de pérdida de la
condicién de Persona Asociada

Se perdera la condicién de Persona Asociada
por alguna de las causas siguientes:

a) Por renuncia voluntaria, comunicada por
escrito a fa Junta Directiva. '

b) Por incumplimiento de sus obligaciones
econdmicas, si dejara de satisfacer las
cuotas periodicas con un refraso superior a
seis meses. ’

¢) Por conducta incorrecta, por desprestigiar a
la Asociacién con hechos o palabras que
perturben gravemente ios actos
organizados por la misma y la normal
convivencia entre las personas asociadas.

En los supuestos de sancidén y separacion
de personas asociadas, se informaré en todo
caso al afectado de los hechos gue puedan dar
lugar a tales medidas, y se le oira previamente,
debiendo ser motivado el acuerdo que, en tal
sentido, se adopte.

Articulo 24°.- Derechos de las Personas
Asociadas

Las asociadas de numero y las
fundadoras tendran los siguientes derechos:

a) Participar en las actividades de |la
asociacién y en los drganos de gobierno y
representacion.

b) Ejercer el derecho de voto, asi como asistir
a la Asamblea General.

y Ser informada acerca de la composicién de
d) los organos de gobierno y representacion
de la asociacién, de su estado de cuentas y
del desarrollo de su actividad.

e} Ser oida con caracter previo a la adopcién
de medidas disciplinarias contra él.

f) Impugnar los acuerdos de los organcs de la
asociacién que estime contrarios a la ley o
los estatutos.

g) Hacer sugerencias a las personas
miembros de fa Junta Directiva en orden al
mejor cumplimientc de los fines de la
Asociacion.

Los/las asociadosfas de honor y los/las
colaboradores/fas  tendran los  mismos
derechos, salvo el de voto en la Asamblea
General v el de participacidon en la Junia
Directiva de la Ascciacién.

Articulo 25°- Deberes de las Personas
Asociadas

Las personas Ascciadas tendran las
siguientes obligaciones:

a) Compartir las finalidades de la Asociacion y
colaborar para la consecucion de las
mismas.

b) Pagar las cuotas, derramas y otras
aportaciones acordadas que puedan
corresponder a cada asociada, salvo los de
honor y colaboradores.

c) Cumplir el resto de obligaciones que
resulten de las disposiciones estatutarias.

d) Acatar y cumplir los acuerdos validamente
adoptados por los érganos de gobierno y
representacién de la Asociacién.

CAPITULO 1V. REGIMEN DE
FINANCIACION, CONTABILIDAD Y
DOCUMENTACION

Articulo 28°.- Obligaciones documentales y
contables

La Asociacion dispondrad de una
relacion actualizada de personas asociadas.
Asimismo, lilevara una contabilidad donde
quedaré reflejada la imagen fiel del patrimonio,
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fos resultados, la situacidn financiera de la
entidad vy las aclividades realizadas. Tambien
dispondra de un inventario actualizado de sus
bienes.

En un Librc de Actas, figuraran I[as
correspondientes a las reuniones que celebren
sus organos de gobierno y representacion.

Articulo 27°.- Recursos econdmicos

Los recursos econdmicos previstos
para el desarrollo de los fines y actividades de
ia Asociacion seran los siguientes:

a) Las cuotas de las personas socias,
periddicas o extraordinarias.

b) Las subvenciones, legados o herencias que
pudiera recibir de forma legal por parte de
las asociadas o de terceras personas.

¢) Cualquier otro recurso licito.

Articulo 28°.- Patrimonio Inicial y Cierre de
Ejercicio

La Asociacién carece de Patrimonio
Inicial.

El ejercicio asociativo y econdmico
sera anual y su cierre coincidira con el UOitimo
dia del aiioc natural.

CAPITULO VI DISOLUCION
Articulo 29°- Acuerdo de disolucidn
La Asociacion se disolvera:

a) Por voluntad de las personas asociadas
expresada mediante acuerdo de la
Asamblea General.

b) Por imposibilidad de cumplir los fines
previstos en los estatutos apreciada por
acuerdo de la Asamblea General.

¢) Por sentencia judicial. '

El acuerdo de disolucion se adoptara por la
Asamblea General Extracrdinaria, convocada
al efecto, teniendo en cuenta lo establecido en
el arficulo 9.

Articulo 30°.- Comisién Liquidadora

En caso de disolucion, se nombrara
una comision liquidadora, la cual, una vez
exiinguidas las deudas y si existiese sobrante
liquido o en bienes, destinard en su totalidad
dicho patrimonio a alguna de las entidades
consideradas como entidades beneficiarias del
mecenazgo a los efectos previstos en los
articulos 16 a 25, ambos inclusive, de la Ley
48/2002 de 23 de diciembre, o a entidades

publicas de naturaleza no fundacional que
persigan fines de interés general, y esta
circunstancia esté expresamente contempiada
en el negocio fundacional ¢ en los estatutos de
la entidad disuelta, siendo aplicable a dichas
entidades sin fines lucrativos lo dispuesto en el
parrafo ¢ del apartado 1 del articulo 97 de la
L.ey 43/1995, de 27 de diciembre, def Impuesto
sobre Sociedades.

DISPOSICION ADICIONAL

£n todo en cuanto no esté previsto en
los presentes estatutos se aplicara la vigente
ley Organica 1/2002 de 22 de marzo,
reguiadora del Derecho de Asociacion y las
disposiciones complementarias.

Dfia. Maria del Carmen Gutiérrez con D.N.L
443679088, como secretaria de la Asociacién
Paz con Dignidad con nimero de Registro
160.320, Certifica:

Que los presentes Estatutos recogen las
modificaciones aprobadas en la reunién de Ia
Asamblea Extraordinaria celebrada el 5 de junio
de 2023.

En Madrid, a 5 de junio de 2023.

Fdo.:

Maria del Carmen Gutiérrez
DNI 443679088
Secretaria

\/oB°

Gonzalo Fernandez Ortiz de Zarate
DNI 306744376

Presidente

Firmado por 30674437G GONZALO
FERNANDEZ (R: G81375479) el dia

06/07/2023 con un certificado emitido por

AC Representacion



