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Material de conceptos basicos y herramientas organizativas y de seguimiento de actividades, elaborado por
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proyecto “Una mirada a la construccién de acciones transformadoras: Vinculacién de causas locales a causas
globales y articulacién de propuestas y alternativas basadas en la sostenibilidad de la vida” ejecutado por
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Internacional para el Desarrollo de la Junta de Extremadura.
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1 RESUMEN DEL PROYECTO

“Una mirada a la construcciéon de acciones transformadoras:
Vinculacién de causas locales a causas globales y articulacién de
propuestas y alternativas basadas en la sostenibilidad de la vida" es
un proyecto de Educacién para la Ciudadania Global (EpCG) de la
Delegacién en Extremadura de la Asociacidén Paz con Dignidad y viene
a ser |la tercera parte del proceso que emprendid en 2015 con |Ia
puesta en marcha de la Red Tendiendo Puentes en la regidén, un
primer proyecto en el que se introdujo a colectivos asociativos Yy
centros educativos en |la defensa de los derechos humanos y de las
mujeres y un segundo que abordd la figura de las personas defensoras

de Derechos Humanos y los procesos de Paz.

Este proyecto se articula a través del trabajo en conjunto con centros
educativos, Oficinas de Igualdad de las Mancomunidades Riberos del
Tajo y organizaciones de la sociedad civil extremefia y su objetivo es,
contribuir a garantizar el compromiso y la capacidad de movilizacidn
de la ciudadania extremenfa, en la defensa de los derechos humanos y
de las mujeres a favor de la construccién de una sociedad basada en
criterios sostenibles, de equidad de género e interculturalidad, a
través del aprendizaje y la puesta en marcha de actividades

alternativas que apuestan por la transformacién social.
El trabajo en los centros educativos, consta de:

1) Informacién a los agentes educativos implicados en el proyecto,

sobre las herramientas para el seguimiento del proyecto en el centro

2) Formacidén al alumnado con la Unidad Didactica “Tendiendo Puentes:
Construccién de acciones transformadoras basadas en la sostenibilidad
de la vida” dirigida al conocimiento de alternativas basadas en la
sostenibilidad de la vida y la puesta en marcha de sus propias acciones

transformadoras en sus centros.

3) Elaboracién de una Campafna de Comunicacién/Difusién, disefiadas
para cada centro, atendiendo a las necesidades de los grupos y de Ia

accion que van a llevar a cabo.
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2. PAZ CON DIGNIDAD

N

Paz con Dignidad, es una organizacidén no gubernamental sin animo de
lucro que desde 1995 trabaja en el ambito de I|a solidaridad
internacional, los derechos humanos, la cooperacidén, la investigacion,
la educacién y la informacién, para incidir en la conciencia social y
contribuir a crear unas relaciones internacionales justas y solidarias
gue propicien un desarrollo equitativo con paz y dignidad a nivel
global.

Apoya procesos de transformacidén social en los paises del Sur a través
de proyectos de cooperacién que incorporan como elementos de
trabajo la sensibilizacién social, la educacién para el desarrollo y el
enfoque de género.

En el Estado espafiol la asociacién impulsa actividades de formacién,
sensibilizacion y defensa de los Derechos Humanos y edita materiales

divulgativos, libros, publicaciones y recursos on-line.

3. AEXCID

AEXCID es la Agencia Extremena de Cooperacidén Internacional para el
Desarrollo, es el 6rgano de la Junta de Extremadura, encargado de
llevar a cabo la politica de cooperacién internacional para el desarrollo,
entre la que destaca la gestion de los recursos autondmicos destinados
a accion humanitaria, cooperacidén para el desarrollo y educacién para
la ciudadania global. Es asi, como parte de su trabajo |lo desarrolla en
colaboracién con entidades sociales, entre ellas Paz con Dignidad,
qguien, gracias al apoyo y financiacién de la AEXCID, lleva a cabo este

proyecto de Educacién para la Ciudadania Global en la regidn.
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© DERECHOS HUMANOS

Son aquellos derechos inherentes al ser humano, necesarios para poder
[levar una vida digna e integra. Su origen se remonta al 539 a.C. con el
conocido Cilindro de Ciro, donde Ciro el Grande establece unos criterios
minimos de proteccién a las personas, una vez conqgquistada Babilonia,
entre los que destaca la denuncia de la esclavitud, la defensa de Ia
libertad religiosa y la igualdad entre las razas.

Los derechos humanos estan recogidos en la Declaraciéon de Derechos
Humanos proclamada por la Asamblea General de las Naciones Unidas en
Paris, el 10 de diciembre de 1948, son universales, pero no estan
garantizados por ningun Estado, por lo que la lucha por que estos sean
protegidos y garantizados es constante aun en la actualidad. Su
protecciéon no solo depende solo de la puesta en marcha de medidas
juridicas, sino que la ciudadania también tiene que asumir su proteccién,
respeto y defensa, como sujetos activos transformadores, mediante la

reflexién, la accién y el debate critico.

6 DESCA

Los Derechos Econdmicos, Sociales, Culturales y Ambientales,
diferenciandose de los derechos politicos y civiles. Son derechos que
procuran una vida digna en diferentes esferas de desarrollo del ser
humano, mediante la salvaguarda de unos minimos esenciales que
garantizan un nivel de vida adecuado, como el derecho a la alimentacidn,
al agua, al trabajo o a la seguridad social o al saneamiento. Recogidos en
la Declaracién de los Derechos Humanos de 1948, su proteccién se
desarrolla en el Pacto Internacional de Derechos Econdmicos, Sociales y
Culturales (PIDESC) de 1966.
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7 SOSTENIBILIDAD DE LA VIDA, FEMINISMOS Y
MOVILIDAD HUMANA,

Sostenibilidad de la vida, feminismos y movilidad humana, son los tres
ambitos estratégicos recogidos en el Plan General de la Cooperacidén
Extremefna 2018-2021, vy que marcan las prioridades de actuacién en
Extremadura de la cooperacion y educacién para la ciudadania global.
Estos tres ambitos se complementan, y los tres cuestionan de forma
critica, para dar respuestas, el modelo de sistema actual, que prioriza el
desarrollo econdmico, impactando de forma negativa en los DESCA,
ampliando la brecha de la desigualdad o violando la proteccién de

colectivos vulnerables.

Sostenibilidad de la vida, poniendo de relieve las acciones a favor de un
desarrollo sostenible que ponga la vida en el centro, garantizando el
buen vivir de las personas y la conservacidn de los ecosistemas, en la

actualidad y para las generaciones futuras

Feminismos y desigualdades, impulsando acciones que fomenten la
transformacidén social a favor de las mujeres, en contra de la falta de

equidad que sufren y de las violencias que atraviesan sus vidas

Movilidad humana y migraciones dada la vulnerabilidad de los
colectivos migrantes y la gravedad de las causas que provocan sus

desplazamientos.
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6 ALTERNATIVAS

Llamamos alternativas, a la construccién de nuevos espacios Yy
practicas econdémicas y sociales, que surgen desde lo colectivos y que
estan basadas en criterios éticos y sostenibles, que ponen la vida vy los
cuidados en el centro. No se guian por la obtencién del maximo
beneficio, sino que tienen en cuenta “los principios de la biomimesis
(imitar a la naturaleza)” como Maria Gonzalez Reyes expone en el
“Diccionario Critico de empresas transnacionales”, entre los que
destaca la toma de conciencia en la utilizacidén de recursos naturales,

produccién de residuos, consumo local o la energia solar.

Surgen y se ponen en marcha, para dar respuesta y resistencia a los
efectos negativos que provoca el sistema econdmico-social actual. Es
constatable que la globalizaciéon genera un deterioro progresivo sobre
el medioambiente, los derechos de los trabajadores, la distribucién de
la riqueza o la soberania alimentaria, impactando en otros ambitos del
desarrollo de las personas, como lo son el educativo, el cultural o el
sanitario. Muchos de estos efectos nocivos, tienen en las grandes
empresas multinacionales, el mejor vehiculo de transmisidn, pues éstas
generan un escenario, que se nutre de en un crecimiento econédmico
desigual, que influye en el desarrollo de normativas y habitos nocivos,
sin tener en cuenta el coste social o medioambiental que acarrean,
desplazando la importancia de la defensa de la vida y sus ecosistemas,
por la maximizacién de sus beneficios. Frente a este desolador
panorama, grupos de personas se organizan, poniendo en marcha
alternativas al poder corporativo, mostrando resistencias a las

injusticias y la desigualdad social que este sistema provoca.
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A estas alternativas les une, uno, un discurso critico con el actual
sistema econdmico social; dos, la respuesta que dan, poniendo de
manifiesto que otro mundo es posible, ofreciendo soluciones viables,

sostenibles y transformadoras.

Entre las practicas alternativas, se encuentran diferentes niveles de
accion, desde la recuperacién de fabricas, hasta pegquefas iniciativas
basadas en la economia social y ecoldgica, como pueden ser |los grupos
de consumo, pasando por alternativas al sistema financiero, como lo es
la banca ética o recuperacion de oficios tradicionales con |Ia

conservacion de especies y semillas autéctonas.

Trueque, reciclaje, consumo local, productos ecoldgicos, comercio
justo, redes de apoyo e intercambio, recuperacién de residuos,
reutilizacién, segunda mano..Conocer todas estas nuevas formas,
conciencian y promueven el cambio necesario, para transformar esta

sociedad en un lugar mas justo, equitativo y sostenible

BLIBLIOGRAFIA WEBGRAFIA

Diccionario critico de empresas transnacionales. Claves para enfrentar el poder de
las grandes corporaciones, editado por Juan Hernandez Zubizarreta, Erika Gonzdlez y
Pedro Ramiro, y publicado por Icaria Editorial (2012).

Enlace de consulta:https://omal.info/spip.php2rubrigue3]

Cuadernillo 2D: DIGNIDAD & DERECHOS HUMANOS. Materialde Paz con Dignidad,
elaborado en el marco Proyecto de EpDCG de la Asociacién Paz con Dignidad-
Extremadura: “Construyendo sinergias desde Extremadura. Fortaleciendo la Red
Tendiendo puentes para una ciudadania global organizada, en torno a la defensa de
los derechos humanos y de las mujeres” (1I8ED044) con el apoyo de la Agencia
Extremefa de Cooperacidon Internacional para el Desarollo- AEXCID- Junta de
Extremadura.

Enlace de consulta y descarga:https://www.pazcondignidad.org/blog/cuadernillo-2d-
dignidad-derechos-humanos/

Plan General de Cooperacion Extremeria 2018-2021. Aprobado por la Comisién de
Asuntos Europeos, Accién Exterior, Cooperacidén al Desarrollo, Comunicacién y
Relaciones Informativas en reunidén celebrada el dia 2 de marzo de 2018.

_Enlace consulta y descarga:

http://www.juntaex.es/filescms/aexcid/uploaded files/plan_general 2018-2021.pdf
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1.1 FICHA DISENO DE LA ACCION

1.-NOMBRE DE LA ACTIVIDAD
2.-OBJETIVO
3.-DESCRIPCION
4.-REQUISITO

5.-;QUIEN LA REALIZA?
6.-MATERIALES
7.-HERRAMIENTAS TIC
8.-DIFICULTADES PREVISTAS
9.-ESPACIO UTILIZADO

10.-TAREAS A DESARROLLAR
(tener en cuenta matriz de responsabilidades y cronograma)

11.- FECHAS PRINCIPALES:
TOPE PREPARACION

DIFUSION
PUESTA EN MARCHA

GRABACION VIDEO

12.-ACCIONES DE COMUNICACION EXTERNA

(tener en cuenta matriz de responsabilidades y cronograma y
comunicacién externa)
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1.2 MATRIZ DE RESPONSABILIDADES

TAREAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES ROLES/RESPONSABILIDADES
ID TAREA TAREAS RESPONSABLES DE REALIZAR LA TAREA
1
2
3
a4

10
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1.3 CRONOGRAMA

PERIODO DE TIEMPO

TAREAS
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2. COMUNICACION INTERNA

2.1 CANALES DE COMUNICACION INTERNA
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2.1 CANALES DE COMUNICACION INTERNA

CANALES DE COMUNICACION

Mensajes en grupos de: Observaciones:
WhatsApp

Telegram

Signal

Correo electronico Observaciones:

Individual

Listas

Llamadas de Teléfono Observaciones:
Movil

Fijo

Videoconferencia Observaciones:
Meet

Zoom

Messenger/WhatsApp

Pads Colaborativos Observaciones:

titanpad.com

piratepad.net

Etherpad.org

Observaciones:
Classroom
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3. COMUNICACION EXTERNA

3.1 CANALES DE COMUNICACION Y DIFUSION
EXTERNA

3.2 PRODUCTOS COMUNICATIVOS Y DE DIFUSION

3.3 CALENDARIO DE PUBLICACIONES
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cooperacidn extremeda

CON DIGNIDAD JUNTA DE EXTREMADURA ,I 3



3.1 CANALES DE COMUNICACION Y DIFUSION

EXTERNA

facoonestransformadoras
#mrezltemativa

Paginas web y blogs:
* Web Pazcon Dignidad

Observacones:

i

£

£

Boletines- Mailchimp:
Pzz con Dignidad

Observacones:

Canal Youtube
* Pazcon Dignidad

Observaciones:

£

£

£

Listas de difusion
* ‘Wahtsapp

Observaciones:

* Telegram

£

i

Redes Sociales
Facebook

Observaciones:

Twitter

Istzg=m

* TikTok

Medios de Comunicacion

Observaciones:

)

* Radio
Pransa

i
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3.2 PRODUCTOS COMUNICATIVOS Y DE
DIFUSION

El proyecto puede dividirse en dos grandes bloques:

1° bloque: La parte formativa (talleres formativos de conceptos

basicos, conocimiento de alternativas)

2° bloque: Puesta en marcha de una accién alternativa transformadora

Los productos de comunicacién que se pueden elaborar

para difundir, son los siguientes:

Para el primer bloque:
o Entradas para la web/blog
o Post para Redes Sociales

o Pequefas pildoras radio

Para el segundo bloque:
o Entradas para la wb/blog
o Post para Redes Sociales
o Pildoras audiovisuales

o Grabacidn de audioviual
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3.3 CALENDARIO DE PUBLICACIONES

Para el primer blogue: Cuando ‘Qué publicar Quién lo va a elaborar Perfiles a los que queremos llegar |Aliadas

Entradas para la web/blog

Post para Redes Sociales

Pequefias pildoras radio

Para el segundo blogque: Cudndo ‘Qué publicar Quién lo va a elaborar Perfiles a los que queremos llegar |Aliadas

Entradas para la wb/blog

Post para Redes Sociales

Pildoras audiovisuales

Grabacion de audioviual

Para el primer blogue: Cudndo Qué publicar Quién lo va a elaborar Perfiles a los que queremos llegar |Aliadas

Entradas para la web/blog

Post para Redes Sociales

Pequefias pildoras radio

Para el segundo bloque: Cudndo Qué publicar Quién lo va a elaborar Perfiles a los que queremos llegar (Aliadas

Entradas para la wb/blog

Post para Redes Sociales

Pildoras audiovisuales

Grabacidn de audioviual
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Para el primer blogue: Cudndo ‘Qué publicar Quién lo va a elaborar Perfiles a los que queremos llegar |Aliadas

Entradas para la web/blog

Post para Redes Sociales

Pequefias pildoras radio

Para el segundo bloque: Cuando ‘Qué publicar Quién lo va a elaborar Perfiles a los que queremos llegar |Aliadas

Entradas para la wh/blog

Post para Redes Sociales

Pildoras audiovisuales

Grabacion de audioviual

Para el primer blogue: Cudndo ‘Qué publicar Quién lo va a elaborar Perfiles a los que queremos llegar |Aliadas

Entradas para la web/blog

Post para Redes Sociales

Pequefias pildoras radio

Para el segundo bloque: Cudndo ‘Qué publicar Quién lo va a elaborar Perfiles a los que queremos llegar |Aliadas

Entradas para la wb/blog

Post para Redes Sociales

Pildoras audiovisuales

Grabacidn de audioviual
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